
ــارك  بمناســبت حلــول مــاه مب
ــژه اي روز    ــم وي ــان مراس رمض

آبان ماه با حضور تعداد     ۵دوشنبه  
كثـــيري ازمـــديران وكاركنـــان 
تراكتورسازي درمحـل نمازخانـه     

 .برگزارشد 
     دراين مراسم معنـوي آقـاي     
مهنـدس عــرب بــاغي مديرعامــل  
تراكتورسازي طي سخناني ضـمن     
تبريك حلول مـاه ضـيافت الهـي        
وآرزوي توفيـــق بـــراي همگـــان 
دربهره مندي از فيوضات اين مـاه       
به مسايل جـاري كشـوري اشـاره        

ــت   ــرد واظهارداشـ برنامـــه :  كـ
خصوصي سازي دركشـور بحـث     

جديدي نيسـت و قـانون اساسـي        
ــتي ، خصوصــي   ــه بخــش دول س
وتعاوني را براي انجام فعاليتهـاي      
ــد   ــه وباي اقتصــادي در نظــر گرفت
يـادآوري كنيـم كـه درهرصــورت    
ــزرگ    ــدهاي بـ ــذاري واحـ واگـ
واستراتژيك به بخـش خصوصـي      
حساسيت و دقت وبررسـي هـاي       

 .مناسب تري راايجاب مي كند
ــزود   ــت :  وي افـــ سرنوشـــ

ــاورزي   ــش كش ــيون بخ مكانيزاس
كشور به تراكتـور سـازي وابسـته        
است و شـرايط ايـن شـركت بـه          
گونه اي است كه اختيـار آن بايـد       

باشد ،ولي به هـر     دولت ت سدر د 

حال واگذاري واحـدهاي صـنعتي     
به بخش خصوصـي اصـلاَ نگـران     
كننــده نيســت و حــتي واگــذاري  

 درصد سـهام تراكتـور      ٥١بيش از   
سازي به مردم موجب  رفع برخي   
از محدوديت هـا گرديـده و مـي         
تواند در برنامـه هـاي توسـعه اي         

 . اين شركت بسيار موثر باشد
مهندس عـرب بـاغي تصـريح        

ــرد  ــود :  كــ ــكلات موجــ  مشــ
توليد تراكتور داراي فرايند موقتـي      
و طبيعي بوده و به مسـايل كـلان         
 كشــــوري ، تــــامين نقدينگــــي

و ترخيص اقلام وارداتـي مربـوط       
شود و به ياري خدواند متعال ،  مي

استمرار توليد و بهبود امـور ، بـاز         
ــراي     ــتري را ب ــاي به ــم روزه ه
تراكتور سازي در عرصه صنعت و   

 .دهد  اقتصاد كشور نويد مي
ــزود       ــت :  وي افــ مديريــ

تراكتورســازي برنامــه اي بــراي   
ــدارد    ــاني ن ــيروي انس ــديل ن . تع

واقعيت اين است كه پتانسيل هاي   
خوبي در تراكتور سازي مشـاهده      
مي شـود و تـلاش صـورت مـي          
گـيرد تـا بـا انجـام برنامـه ريـزي       
وايجاد اشتغال از زمانهـاي كـاري       
ــل   ــوب و كام ــور مطل ــنل بط پرس

ــود   ــتفاده ش ــاي  .  اس ــرفت ه پيش
حاصله در اثر انجام همفكري بوده 
و بسياري از واحدها در حسـرت       
ــازي   ــور س ــرايط تراكت ــتن ش داش

 .هستند 
مــدير عامــل تراكتــور ســازي   

ير در برخـي     ختـا :  درادامه گفـت    
بـه  .  .  .    د و ورپرداخت ها مثل آك   

ــرك   ــبرم ش ــاز م ــت ني ــه تجه  ب
ــاي   ــه ه ــام برنام ــدينگي و انج نق
تداركاتي بوده و جاي خوشـحالي      

واره جهـت   م ـاست كه كاركنـان ه  

همكاري با مديريت آمـاده انـد و        
اطمينان حاصل است كه در جهت    
تامين آنچه كه حق كاركنان اسـت      
قصوري از طرف مديريت صورت  

 .نخواهد گرفت 
در زمينــــــه :  وي افــــــزود  

ي ا  بازنشستگي مربـوط بـه كاره ـ     
ســخت وزيـــان آور ، مديريـــت  
تراكتور سازي علاوه برجنبه هـاي     

يـز  نقانوني به جنبه هـاي انسـاني        
ــلم   ــدر مسـ ــته و قـ ــه داشـ  توجـ
با آماده شدن ليست هـا از لحـاظ         
مساعدت ها ي مديريتي نسبت به      
كاركنان مشكل خاصـي را شـاهد       
نخــواهيم بــود و انتظــار مــي رود 

ي داشـته   ب ـاجراي طرح رونـد خو    
 . باشد 
مــدير عامــل تراكتــور ســازي   
م صـرفه جويـي را در بهبـود         اانج

امور جاري اجتناب ناپذير دانست     
ــرد   ــدف از :  و خــاطر نشــان ك ه

صرفه جويـي ايجـاد تعـادل بيـن         
دخل و خرج است و ضمن مقابله 
ــاش    ــت و پ ــه ريخ ــر گون ــا ه  ب

 احتمالي ، مديريت تراكتور سازي  
تا آنجا كـه مقـدور باشـد جهـت          
تامين رفاه نسـبي كاركنـان هزينـه        

 .خواهد كرد 
با توجه به برنامـه     :  وي افزود     

ــديران     ــود ، م ــلان موج ــاي ك ه
واحدهاي مختلف تراكتور سـازي     
بايد به دنبال افزايش برنامـه هـاي        
انگيزش بوده و براي اضافه كـاري    
كاركنان از لحاظ ايجـاد درآمـد و        
تاثير در روند توليد توجيه مناسب      

 .داشته باشند 
ــازي    ــور س ــل تراكت ــدير عام م
همچنين بـر لـزوم بهبـود كيفيـت         
خدمات عمومـي و نحـوه توزيـع        

 نقـدي از قبيـل       غير پرداخت هاي 
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با فرا رسيدن ماه مبارك رمضان ، كاركنان محـترم تراكتورسـازي             

 ايران نيزهمانند سايرمسلمانان كشـوروجهان ، تحـت تـاثير معنويـت       
 پايان ضيافت الهي قرارگرفتند بي

ماه مبارك رمضان فرصتي است مناسب ودرخور براي خودسازي        
وانديشيدن درباره مسائلي كه به علت وجود مشكلات وگرفتاريهـاي          
روزمره كمترموردتوجه قرارمي گيرند ، حال آنكه تجارب عيني نشان       
مي دهد جهان معاصر بيش از هرزمان ديگر به عبادت و تهذيب نفس 

 . و بطوركلي مذهب خودرا نيازمند احساس مي كند
اگرفلسفه روزه را آنگونه كه شارع مقدس تعيين مـي دارد درك                

ــرده     ــدا ك ــاهش پي ــه ك ــكلات جامع ــياري ازمش ــت بس ــم ، آنوق كني
وفقرديگرچهره خودرابه همگان نمي نماياند وبا احسـاس مسـئوليت          
جمعي وبيداري وجدان اجتماعي درجهت كاهش فاصله هاي كـاذب        
طبقاتي اقدامات موثرصورت مي پذيرد وقاعدتا عناصري از قبيل ظلم       

 .، ستم ، دزدي جنايت بتدريج از وجود جامعه پاك مي شود
به هرحال ، تراكتورسازي دررمضان امسال برنامه هاي متعددي          

را چون اهداء سبد كالا ، مراسم معنوي درنمازخانـه ، افطـاري بـراي           
كارگران شيفت بعدازظهر و تغيير ساعت خروج تجربه كرد كه همه و 
 .همه بخاطر بهره مندي از فيوضات ماه مبارك رمضان صورت گرفت 

گفتني است سبد اهدائي مـديريت بـه كاركنـان درمـاه مبـارك                  
 .رمضان شامل برنج ، روغن ، كره ، قند ، چاي و مرغ بود

اميدواريم كه عزيزان از معنويـت ضـيافت الهـي وبركـات حاصـله             
درجهت خويشتن شناسي و تغييررفتارهاي متداول و بهبود امور چـه           

 .درمحيط كاري وچه در محيط خانواده بهره لازم را برده باشـند
 

ــا  نمايشــگاه صــنعت خــودرو ب
حضور شركت ها و كارخانجـات      
توليد كننـده قطعـات خـودرو در        
محل نمايشگا بيـن المللـي تبريـز       

 .برگزار شد 
شركت خدمات صنعتي تراكتور     
سازي با حضـور فعـال خـود وبـا       
برپايي غرفه توليدات در فضاي باز 
و سالن سر پوشيده اين نمايشـگاه     
بعنـــوان توليـــد كننـــده قطعـــات 
خودروهاي سبك وسـنگين مـورد    
توجه خاص و بازديد جمع كثيري  

ــهريان ، كــار شناســان ،    از همش
دانشــجويان ، صــاحبان صــنايع و 

 .توليد كنندگان قرار گرفت 
در طول برگزاري اين نمايشـگاه    
ضمن پاسخگويي بـه مشـتريان و       

ئه كاتـالوگ و  ا كنندگان و ار دبازدي
ــركت ،   ــاره ش ــات لازم درب اطلاع
مذاكرات اوليه در مورد انعقاد قرار      
داد ساخت و توليد كابين تراكتور ، 

اتـاق كمپرسـي   ، شاسي كاميونـت   
  انجـام   ديزليار  وموتور جوش سي 

 .يافت 

 ساخت دستگاه تست گيربكس

 :مديرعامل تراكتورسازي دراجتماع كاركنان درنمايشگاه صنعت خودرو 

n    درصد سهام تراكتورسازي به مـردم مـوجـب          ۵۱ واگذاري بيش از 
رفع برخي محدوديتها گرديده و مي تواند دربرنامه هاي توسعه اي ايـن        

 .شركت موثر باشــد
 n  مشكلات موجود توليد تراكتور موقتي بوده وبه مسايل كلان كشوري

تامين نقدينگي و ترخيص اقلام وارداتي مربوط مي شـود وبـه يـاري                
خداوند ، استمرار توليد بازهم روزهاي بهتري را براي تـراكـتـورسـازي           

 نويد مي دهد
n             مديريت تراكتورسازي برنامه اي براي تعديل نيروي انسانـي نـدارد 

وتلاش بر اين است كه باانجام برنامه ريزي و ايجاد اشتغال ، زمينه هاي   
 .موجودبراي انجام تعديل نيروي انساني درتراكتورسازي ازبين برود

 n           و ضـمـن    هدف از صرفه جويي ايجاد تعادل بين دخل وخرج است
مقابله با هرگونه ريخت وپاش احتمالي ، مديريت تراكتورسازي تا آنجا           

 .كه مقدور باشد جهت تامين رفاه نسبي كاركنان هزينه خواهد كرد

n    با توجه به برنامه هاي كلان موجود ، مديران واحدهاي مختلف
تراكتورسازي بايد به دنبال افزايش برنامه هاي انگـيـزشـي بـوده              
وبراي اضافه كاري كاركنان ازنظر ايجاددرآمد توجيه مناسب داشته       

 باشند

 تقدير و تشـــكر
بدينوسيله از دستورمديريت محترم عامل وهماهنگي هـاي معاونـت      
محترم توليد ، شوراي محترم اسـلامي كـار و كليـه مسـئولان محـترم                 
وزحمات مبذولـه درارتبـاط بـا توزيـع افطـاري بـه كاركنـان كارگـاه                 

 .چرخدنده سازي تقديروتشكربه عمل مي آوريم
 كاركنان كارگاه چرخدنده سازي امورتوليدقطعات

 ابــــانتص
     بنا به پيشنهاد رئيس مركز طراحـي

 ريـتـو ساخت ماشيـن و تاييد مـدي
 حكمي از سوي آقــاي شركت طــي

  قــاسم زاده مـديـر امـــور اداري و
 پرسنلي ، آقـاي مهنـدس محمد رضا

 چي به سمــت مـدير ساخت ق بويا 
 . ماشين منصوب شد 
چي در انجام وظايف محولـه بـه يـاري          قاميد است آقاي بويا   

 . خداوند منان موفق و مويد باشند 

بر اساس گزارش وزارت صنايع     
و معادن ، شـركت تراكتورسـازي     

ــد   ــا تولي ــران ب ــتگاه ٢٥٥اي  دس
 ماهـه اول  ٦كاميونت آذرخش در  

 جايگـاه اول توليـد      ،  ١٣٨٢سال  
كاميونت كشور را احراز كـرده و       

 درصـد كاميونـت     ٤٥به تنهـايي    
ايـن در   .كشور را توليد كرده است  

حالي است كـه در سـال گذشـته          

درصــد بــازار   ١٨ســهم آذرخــش 
 .ايران بوده است 

ــران ،   ــازي اي ــار تراكتورس دركن
 شركت سايپا باكاميونت بادسـان و  

شركت زامياد با كاميونت ايويكـو       
ــد    ــا تولي ــدام ب ــر ك  ١٦١و  ١٦٢ه

 درصـــــد  ٢٨ و   ٢٧دســـــتگاه 
ــود  ــدي را از آن خـ ــازار توليـ  بـ

  .اند كرده

 در شش ماهه اول سال جاري 

 ابــــانتص
 يـ    بنا به پيشنهاد رئيس مركز طراح

 ريـتـو ساخت ماشيـن و تاييد مـدي
 حكمي از سوي آقــاي شركت طــي

  قــاسم زاده مـديـر امـــور اداري و
 پرسنلي ، آقاي مهندس صمدخرسند

 كاظمي به سمت مدير پشتيباني ساخت
 . ماشين منصوب شد 

اميد است آقاي خرسندكاظمي در انجـام وظـايف محولـه بـه          
 . ياري خداوند منان موفق و مويد باشند 

 بهروز ساربان تاج احمدي


